INFORMAZIONI PERSONALI

Curriculum Vitae Sintetico Francesco Trevisan

Francesco Trevisan
@ Venezia(VE)

Sesso M | Data di nascita 01/12/1978 | Nazionalita ltaliana

ESPERIENZA
PROFESSIONALE Lo
Dal 01.10.2023 a tuttoggi  Direttore Area Tecnica e Procuratore speciale di Veneto Acque S.p.A.
Veneto Acque SpA — Venezia Mestre
Dal 26.10.2017 al 30.09.2023  Responsabile Ufficio Tecnico e Procuratore speciale di Veneto Acque S.p.A.
Veneto Acque SpA — Venezia Mestre
Dal 30.03.2017 al 25.10.2017  Coordinatore Ufficio Tecnico di Veneto Acque S.p.a.
Veneto Acque SpA - Venezia Mestre
Dal 01.12.2012229.03.2017  Dipendente Liv. Quadro Ufficio Tecnico di Veneto Acque S.p.a.
Veneto Acque SpA - Venezia Mestre
Dal 20.10.2004 al 31.12.2011  Dipendente Ufficio Tecnico di Veneto Acque S.p.a.
Veneto Acque SpA - Venezia Mestre
ISTRUZIONE E FORMAZIONE e
2021 Certificazione UNI 11648:2016 Project Manager
CEPAS - Bureau Veritas - Accredia Reg. N. 190
2017 Certificazione Project Manager Isipm-Av®
Istituto Ktaliano di Project Management
2017 |scritto nell'elenco dei Collaudatori della Regione Veneto
N. 1806 - CAT. 5-Fognature, Acquedotti, condotte in genere ed impianti di trattamento
acque
2015 Iscritto nell'albo dei CTU del tribunale di Venezia
N. 903 - CAT. Industriale
2005  Abilitazione all'esercizio del Coordinatore per la sicurezza
2005  Abilitazione all'esercizio della professione di Ingegnere
2004  Laurea Magistrale in-Ingegneria Civile - Indirizzo Idraulica
Universita degli Studi di Padova — votazione di 103/110.
COMPETENZE PERSONALI LY
Lingua madre  Italiano
Altre lingue COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
Inglese B1 A2 A2
18 ottobre 2023
Francesco Trevisan
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INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
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ANNA SANTELLO

[taliana

07.03.1978

25.01.2006 ad oggi
Veneto Acque S.p.A.

Societa di diritto privato soggetta a direzione e coordinamento da parte del socio unico Regione
Veneto.

La societa ha per oggetto:

a. la progettazione, esecuzione e gestione degli interventi diretti alla realizzazione del modello
strutturale degli acquedotti del Veneto, schema Veneto centrale;

b. la progettazione, realizzazione e gestione di reti/strutture ed ogni altra opera connessa,
attinenti al servizio idrico integrato;

c. attivitd in materia di bonifica di siti inquinati di competenza pubblica; attivita di progettazione
ed esecuzione di interventi sperimentali di Bonifica e/o detossificazione, di studio in materia di
bonifica; attivita in campo quali indagini ambientali, piani di caratterizzazione, analisi di rischio,
piani di monitoraggio e quant’altro in materia di bonifiche, nonché attivitd di pronto intervento
necessarie per evitare contaminazioni ambientali, il tutto anche allinterno dei siti di interesse
nazionale ricadenti sul territorio della Regione Veneto.

d. lo svolgimento di ogni altra attivita connessa o collegata, inclusa I'attivita di consulenza, studio
e ricerca, purché a carattere non prevalente, il tutto nel rispetto della normativa in tema di attivita
riservate ad iscritti a collegi, ordini e albi professionali.

Ufficio Tecnico

- Redazione di progetti e gestione di procedimenti di approvazione degli stessi;

- Gestione delle procedure ad evidenza pubblica di selezione degli aggiudicatari di gare
d'appalto, ivi compresa la partecipazione a procedure di gara;

- Ispezioni di cantiere;

- Rendicontazione contabile degli appalt;

- Supporto al Responsabile Unico del Procedimento.

- Gestione di procedure di valutazione degli impatti e salvaguardia ambientale.

- Funzioni di Direttore dei lavori e Direttore di esecuzione del contratto, per lavori di importo
inferiore alla soglia comunitaria di cui all’art. 35 del D.Lgs. 50/2016;

- Funzioni di Direttore operativo, Ispettore di cantiere e Ispettore ambientale;

- Verificatore di progetti ex art. 26 D.Lgs. 50/2016;

- Consulenza tecnica a favore dell'Ufficio Amministrativo, del Direttore Generale e degli
Organi Societari.

- Procedure espropriative;

- RLS.



* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

*Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura

* Capacita di scrittura

* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

PATENTE O PATENTI
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01.05.2005 al 24.01.2006
C.C.I.A.A. sede di Mestre (VE)

Camera di Commercio, Industria, Artigianato e Agricoltura di Venezia
Impiegata
Inserimento dati

1998/2004
Universita degli studi di Padova — Facolta di Ingegneria per I'Ambiente ed il Territorio

Indirizzo Difesa del Suolo

Diploma di Laurea quinquennale (Vecchio Ordinamento)
99/110

ITALIANA

INGLESE

ELEMENTARE
ELEMENTARE
ELEMENTARE

LA MIA OCCUPAZIONE ATTUALE PREVEDE UN COSTANTE RAPPORTO SIA CON | COLLEGHI (ATTIVITA
LAVORATIVA SVOLTA PRINCIPALMENTE IN UN CONTESTO DI TEAM) CHE CON PROFESSIONISTI ESTERNI
ALLA SOCIETA’ (UFFICI PUBBLICI, GESTIONE DI APPALTI, SERVICE, ....), OLTRE CHE CON PRIVATI
(GESTIONE DI PROCEDURE ESPROPRIATIVE)

HO SVOLTO ATTIVITA IN RUOLI SIA DI DIRETTORE DEI LAVORI CHE DI DIRETTORE OPERATIVO E HO
PARTECIPATO A TEAM DI PROGETTAZIONE

MICROSOFT OFFICE, ADOBE, AUTOCAD



INFORMAZIONI PERSONALI

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

Dal 2017 a oggi

Dal 2013 al 2017

Dal 2012 al 2014

Dal 2005 al 2011

Protocollo n. 001/3330 del 18/09/2023

CURRICULUM VITAE

formativo e professionale debitamente sottoscritto e autocertificato
ai sensi degli artt. 46, 47 e 76 del D.P.R. n. 445/2000

FRANCESCA GAZZOLA
L4

DA<

Sesso F | Data dinascita 20.04.1974 | Nazionalita italiana

Fondatore e titolare di Driin - www.driin.it,

Sono Francesca Gazzola, psicologa d’impresa, consulente di direzione per lo sviluppo delle
persone e del business: il mio mestiere & supportare imprenditori e imprenditrici nella
realizzazione del loro sogno, prendendo il loro talento e mettendolo a disposizione degli
altri.

Da oltre 20 anni mi occupo di formazione e consulenza nell'ambito delle relazioni umane.
Realizzo percorsi di sensibilizzazione, formazione, accompagnamento per promuovere
I'intraprendenza personale e sviluppare un modello di business sostenibile, capace di
massimizzare lo scopo, il valore e non solo il profitto.

Ideatrice e promotrice del progetto Imprenditrici Ribelli, un’accademia d’impresa rivolta a
donne, con lo scopo di promuovere I'intraprendenza femminile, diffondere la cultura
imprenditoriale e favorire lo sviluppo di modelli organizzativi positivi —
www.imprenditriciribelli.it

Fondatore e amministratore de La Grande Differenza -
www.lagrandedifferenza.com, societa di formazione, consulenza di direzione e
personale, specializzata in analisi delle competenze e dei fabbisogni formativi,
progettazione e realizzazione di interventi di sviluppo personali e aziendali, creazione
business academy

Responsabile marketing di Partes srl

Le principali attivita svolte hanno riguardato: comunicazione on line e off line,
organizzazione di eventi, rapporti con i media (giornali e reti televisive), creazione di
campagne promozionali, sviluppo del portafoglio clienti, selezione personale interno

Coordinatore marketing in Unindustria Treviso

Le principali attivita svolte hanno riguardato: elaborazione piano marketing e definizione
obiettivi in accordo con la Direzione, coordinamento gruppo marketing (5 persone), analisi
di mercato, sviluppo associativo presso aziende della provincia di Treviso, promozione e
vendita dei servizi presso le aziende del territorio, rilevazione delle attese e della
soddisfazione degli associati, pianificazione e gestione dei contatti con gli associati, analisi
dei dati e reportistica di Sistema, organizzazione di eventi e attivita promozionali.
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Dal 1999 al 2005

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Dal 1993 al 1999

Anno 2000

Progettista e coordinatore di percorsi formativi finanziati in Formazione Unindustria
Treviso

Le principali attivita svolte hanno riguardato: selezione psicologica di pre-iscritti ai corsi di
formazione attivati, attraverso I'utilizzo di strumenti psicodiagnostici, prove di gruppo e
colloqui individuali; organizzazione e pianificazione dei servizi formativi: seminari aziendali
e interaziendali, piani formativi a misura di impresa, convegni e workshop tematici;
coordinamento di un gruppo di lavoro e gestione di progetti complessi: promozione,
comunicazione, pianificazione, cura dei clienti, programmazione, contatto con i fornitori,
erogazione dei servizi, monitoraggio continuo, gestione budget, controllo qualita; ricerca
di finanziamenti, studio di fattibilita e progettazione di interventi formativi finanziati;
direzione di attivita e-learning per imprenditrici della provincia di Treviso.

Laurea in psicologia del lavoro e dell’organizzazione — Universita di Padova
Titolo della tesi “Il lavoro di gruppo in azienda: una ricerca sul campo” (realizzata
presso Electrolux Zanussi).

Valutazione: 110 e lode.

Dopo la laurea ho seguito il corso di perfezionamento in “Valutazione e sviluppo
delle risorse umane”- Universita di Padova

Aggiornamento professionale ultimi anni

2023

2022
2021

2019

2018

2017
2015

2014

COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

Altre lingue

Inglese

Diploma di Specializzazione Professionale in Ecologia ed Economia Integrale della
Pontificia Universita Antonianum

Coaching avanzato + Business Coaching — Unicomunicazione, NLP Italy

Come far crescere un business online — percorso di formazione e consulenza con
CHT Consulente High-Ticket

Diventare accompagnatori di trasformazione — con Toscane Accompagnement,
societa francese di consulenza manageriale e formazione aziendale

®
Point of you — metodo formativo e di coaching creato, prodotto e
commercializzato dalla societa israeliana Point of you. Certificazione Practitioner

Storytelling aziendale

Corporate Storytelling
Percorso di coaching essenziale - — Unicomunicazione, NLP Italy

L.I.F.E. Leadership Initiative for Excellence
NLP Coaching Practitioner

italiano

COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale

intermedio intermedio intermedio intermedio intermedio
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Competenze organizzativee  Ho fondato e gestito le due attivita La Grande Differenza e Driin, ideato e gestito il
gestionali  yraeetto Imprenditrici Ribelli.

Inoltre, insieme a un gruppo di famiglie e di volontari ho contribuito a fondare due
associazioni:

- Albatros (che aiuta una casa-famiglia a offrire a bambini in situazione di disagio
accoglienza, nuove possibilita di crescita, relazioni positive e significative in una
quotidianita di vivace benessere);

- | pomeriggi di Albatros: un doposcuola per bambini e ragazzi di elementari e medie,
un luogo dove andare quando non si ha nessuno con cui stare, uno spazio in cui
trovare persone che ti aiutano non solo a studiare, ma anche a scoprire e
sperimentare i tuoi talenti, ricco di proposte pensate e progettate con il
coordinamento di un educatore.

Sono infine impegnata nel volontariato in Parrocchia all’interno della commissione
famiglia, nel Consiglio Affari Economici, nel gruppo di formazione per giovani coppie
sposate e nel gruppo di educatori per la formazione dei genitori al Battesimo dei
figli.

Nel 2022, dopo aver frequentato i 2 anni della scuola di formazione teologica della
diocesi di Treviso e aver sostenuto con il massimo dei voti tutti gli esami previsti, ho
ottenuto il Diploma di Cultura Teologica.

Competenza digitale  Certificazione ECDL ottenuta a Maggio 2002
Buon utilizzo dei principali pacchetti di MS Office, MS Project, Lotus Notes e Spss 8.0
(Statistical Package for Social Science).
Sono presente sui social (Linkedin: Francesca Gazzola, Facebook: Francesca Gazzola,
Instagram: Francesca Gazzola)

Patente diguida  Patente C

Dati personali  Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi dell’art. 13 d. Igs. 30 giugno
2003 n°196 — “Codice in materia di protezione dei dati personali” e dell’art. 6 e 13
GDPR 679/16 — “Regolamento europeo sulla protezione dei dati personali”

La sottoscritta Francesca Gazzola ai sensi e per gli effetti delle disposizioni contenute negli articoli 46 e 47 del D.P.R.
28 dicembre 2000, n. 445 e consapevole delle conseguenze derivanti da dichiarazioni mendaci ai sensi dell’articolo
76 del predetto D.P.R. n. 445/2000, sotto la propria responsabilita dichiara che le informazioni contenute nel
presente curriculum corrispondono a verita.

Data 30 agosto 2023 FIBMA
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